ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS

En la ciudad de Barranquilla, siendo las 5 p. m. del dia 6 de diciembre de 2007,
se reunieron en la Calle 47 C N 25 — 16, los senores: OCTAVIO RODRIGUEZ
MARQUEZ, C. C. NO. 72.304.057 de Usiacuri; MARIA LUCY ANGULO BATTSTA,
C. C. N . 22.744.843 de Usiacuri; EDNA MARGARITA MARQUEZ ZARATE, C. C.
NA, 22.745.117 de Usiacuri; 1. EMILIO ZAPATA MARQUEZ, C. C. N
72.304.780 de Usiacuri; MARTHA ISABEL ZAPATA

MARQUEZ, C. C. NO. 22.746.684 de Usiacuri; domiciliados todos en el municipio
de Barranquilla. Previa convocatoria efectuada por Martha Isabel Zapata
Marquez, via telefénica con seis dias habiles de antelacion.

Con el objeto de manifestar la voluntad expresa de constituir la entidad sin dnimo
de lucro denominada: FUNDACION INTEGRAL DE PROFESIONALES PARAEL
DESARROLLO SOCIAL Y EMPRESARIAL DEL CARIBE — Sigla:
CORPROCARIBE.

Para tal fin y reunidos en Asamblea de Constitucion se procedié a designar como
Presidenta y Secretaria de la misma a las sefioras: MARTHA ISABEL ZAPATA
MARQUEZ y MARIA LUCY ANGULO BATISTA, Identificados con cédulas de
ciudadania numeros: 22.746.684 y 22.744.843; respectivamente, quienes
tomaron posesion de sus cargos jurando cumplir fielmente con los deberes de
la misma.

VERIFICACION DEL QUORU |I.
La secretaria de la reunidn hizo el llamado a lista de los asistentes y se pudo

constatar la presencia de un numero de Cinco (5) personas, por lo tanto hay
quérum valido para constituir esta clase de entidad.

Seguidamente, el secretario de la reunidon puso en consideracion de los
asistentes fundadores el siguiente orden del dia:

1. Voluntad manifiesta de constituir la entidad
2. Aprobacién del contenido de los estatutos
3. Eleccion de dignatarios del érgano directivo

4. Eleccion del érgano fiscalizador



Aprobado el anterior orden del dia, los asociados procedieron a desarrollarlo de
la siguiente manera:

1. Los miembros fundadores arriba indicados manifiestan voluntariamente libre
de todo apremio que en la fecha constituimos una entidad privada de naturaleza
juridica sin animo de lucro.

2. Sometidos a consideracion de todos los presentes los estatutos de los
cuales hemos tenido conocimiento de cada unos de sus articulos, y sabedores
de los derechos y obligaciones que de ellos se desprenden y que nos van a regir
dentro del ejercicio del derecho fundamental de asociacion, les impartimos
aprobacion expresa, comprometiéndonos desde este acto a cumplirlos,
respetarlos y obedecerlos, y ante todo de responder por las obligaciones que
frente al Estado y la Sociedad implican los efectos de su constitucion. El
estatuto aprobado hace parte integral de la presente acta.

La Fundacion Integral de Profesionales para el Desarrollo Social y Empresarial de
la Costa Caribe, se regira por los siguientes estatutos:

PRIMERA: CLASE, NOI BRE Y DO fICILIO. La persona juridica se organiza
como una Fundacion Integral para el Desarrollo Social y Empresarial de la Costa
Caribe; sera identificada con el nombre de FUNDACION INTEGRAL DE
PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EPIPRESARIAL DEL CARIBE
CORPROCARIBE” tendrd como domicilio principal a la ciudad de Barranquilla, y
esta facultada para establecer sedes en cualquier lugar del territorio de la
Republica de Colombia o en el exterior. Para Notificaciones Judiciales se
establece la siguiente sede: Calle 47 CNO  — 16 vecinos del Barrio San Isidro
en la Ciudad de Barranquilla.

SEGUNDA. OB3ETO La Fundacién no tendra animo de lucro y su objeto

principal sera: Investigacion, Proyectos, Capacitacion, Asesorias, Consultorias,
Desarrollo Social y Empresarial, Cultura y Ciudadania, Formacién Integral.

En desarrollo de su objeto social la Fundacién podra efectuar toda clase de

actos, tpda clase Qe contratos y/o convenios, toda clase de operaciones civiles,
comerciales y/o financieras que fueren necesarias y conducentes al logro de

sus fines, aceptar donaciones en dinero y/o en especie conforme a las normas
legales; prestar servicios de asesoria, consultoria, Asistencia Social, participar
en consorcios 0 uniones temporales o cualquier otro tipo de sociedad
accidental. También podra: a) Comprar y vender toda clase de bienes muebles
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e inmuebles, corporales o incorporales; b) Celebrar contratos de y con
sociedades, empresas, entidades o asociaciones que tengan objetos similares,
complementarios o auxiliares al suyo. c} Dar o tomar en arrendamiento, en
opcidén o para su administracion, toda clase de bienes, gravarlos en cualquier
forma y pignorarlos; d) Tomar o dar dinero en mutuo, con o sin garantia de los
bienes propios de la Fundacién y celebrar toda clase de operaciones con
entidades de créditos o de seguros f) Promover, formar, organizar, financiar
empresas que tengan objetos analogos y/o complementarios a los de la
Fundacion en general, ejecutar en su propio nombre o por cuenta de terceros,o
en participacién con ellos, todos los actos y contratos necesarios para el logro
de su objeto; g) Formular propuestas y participar en toda clase de
contrataciones o licitaciones en su propio nombre o en nombre de terceros, con
entidades publicas o privadas, cuyo fin sea la celebracién de contratos o
subcontratos relacionados con el objeto de la Fundacion; h) Realizar,
organizar, promover y adelantar toda clase de actividades de capacitacion i)
Realizar convenios, contratacién, subcontratacién con los organismos del
Estado, organizaciones No gubernamentales y gremios de caracter nacional e
internacional para solucionar las necesidades de orden general en los sectores
oficial y privado j) Todas aquellas que permitan el logro de sus obijetivos.

TERCERA. DURACION: La Fundacion sera de duracion INDEFINIDA.

CUARTA. 'glIEbgBROS: Podran ser miembros de la Fundacion todas las personas
naturales y juridicas que tengan interés directo o indirecto hacia la realizacién de los
objetivos o finalidades sefialados en la clausula segunda de estos estatutos, que
sean aceptados por la Asamblea General de la Fundacion,por mayoria absoluta
de votos de los asistentes a la misma y que hagan el aporte de afiliacion en el
monto y forma que fije para cada anualidad la Junta Directiva.

QUINTA. APORTES: EIl patrimonio de la Fundacion se conforma inicialmente
con la suma de SEIS MILLONES DE PESOS ($6'000.000) MONEDA LEGAL que

han sido aportados por los fundadores en dinero en efectivo y pagados a la
Fundacion, asi:

Nombre Aporte
OCTAVIO RODRIGUEZ MARQUEZ, $ 3.000.000.00
MARIA LUCY ANGULO BATISTA, $ 300.000.00
EDNA MARGARITA MARQUEZ ZARATE, $ 300.000.00
3. ENILIO ZAPATA I"4ARQUEZ, $ 2.000.000.00
MARTHA ISABEL ZAPATA MARQUEZ $ 400.000.00



TOTAL $6.000.000

SEXTA. DERECHOS DE LOS IE '4BROS DE LA FUNDACION: Son derechos
de los miembros de la Fundacion:

a) Asistir con derecho a voz y voto a las reuniones de la Asamblea General de
la Fundacién. b) Presentar ante la 3unta diFectiva o a la Asamblea
General planes Y programas a desarrollar por la fundacién, indicando su
respaldo logistico y la factibilidad de desarrollarlo a través de la
Fundacién. c) Presentar por escrito ante la 3unta Directiva las
sugerencias y reclamaciones que considere necesarias y pertinentes.

d) Hacer uso del derecho de participacion en forma democratica.

SEPT¥figA: OBLIGACIONES DE LOS I|IE¥gBROS DE LA FUNDACION: Son
obligaciones de los miembros de la Fundacion:

a) Indicar al momento de ingreso como miembFo de la Fundacion, su
nombre, domicilio, residencia, identificacidon, profesion u ocupacion,
para ser anotado en el Libro de Registro de la Fundacion que se
llevara por Secretaria en forma ordenada.

b) Cumplir en forma estricta con los estatutos, reglamentos y las
determinaciones emanadas de la Asamblea General o de la Junta
Directiva.

c) Cumplir en forma diligente los cargos, encargos y/o comisiones que
le ordene la Asamblea General de la Fundacion.

d) Solicitar ante la Junta Directiva el retiro temporal como miembFo de
la Fundacion, por razones de profesion u oficio, siempre que ello no
sea causal de incompatibilidad o inhabilidad de acuerdo con las leyes
vigentes.

e) Abstenerse de usar el nombre y/o la Fundacién para actividades
politicas de tipo partidista.

f) Las demas que se desprendan de la naturaleza misma y fines de la
Fundacién.

OCTAVA: PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO pE LA FUNDACION:
Se pierde la calidad de miembro de la Fundacion:

a} Por renuncia o retiro aceptada por la Asamblea General de |a
Fundacion.

b) Porl’?entencia judicial que imponga la pérdida de derechos civiles o
politicos.



c} Por muerte del asociado.

d) Por expulsion ordenada por la Asamblea General de la Fundacién,
caso en el cual no podra ser admitido nuevamente en ningun tiempo.

NOVENA: DE LA ASAOgBLEA GENERAL: La Asamblea General de la
Fundacion la integran todas las personas naturales y juridicas miembros
inscritos en el Libro de Registro de la Fundacion: La Asamblea General estara
presidida por el miembro asistente que designe la mayoria.

DECIMA: REUNIONES DE LA ASAF4BLEA GENERAL: Las reuniones de la
Asamblea General de la Fundacion pueden ser ordinarias o extraordinarias. La
convocatoria para unas y otras se hara por medio de notificacion personal o
escrita a todos los socios. Cuando se trate de reuniones extraordinarias en la
notificacion se incluira el orden del dia y solo sobre esos puntos podran deliberaF
Y decidir validamente, a menos que la Asamblea una vez reunida y por
unanimidad apruebe complementar el orden del dia. La Asamblea General de la
fundacién se reunira en forma ordinaria en la primera quincena del mes de junio
de cada ano, en la fecha que sefale la Junta Directiva por iniciativa propia o
extraordinariamente cuando sea convocada por al menos el veinte por ciento
(20%) de los asociados.

DECIF4A PRIMERA. QUORUM. Hacen quérum para deliberar validamente en
las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General de la
Fundacion, la mitad mas uno de los asociados y se decidira por mayoria simple.

DECIMA SEGUNDA. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. Son
funciones de la Asamblea General de la Fundacion:

a) Elegir para el periodo estatutario a los miembros de la Junta
Directiva.

b} Elegir para el mismo periodo, en la misma sesién y en acto
separado, al revisor fiscal de la Fundacion,

c) Aprobar o improbar los informes que anualmente presenten el

presidente y el tesorero, asi como el balance de cuentas del
mismo ejercicio.

d) Aprobar los estatutos y reglamentos de la Fundacion, qi como
las modificaciones que se introduzcan a los mismos.

e) Aceptar el ingreso y retiro de los miembros de la Fundacién.



f} Ordenar y autorizar los gastos superiores a CIEN (100)
SALARIOS MINIPIOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

g) Aprobar o negar la expulsién de miembros de la Fundacién, de
oficio o a solicitud de la 3unta Directiva.

h) Aprobar el plan de trabajo y presupuesto que para cada
anualidad presente la Junta Directiva.

i) Decidir cualquier modificacion sobre el domicilio de la
Fundacion.

j) Las demds que le puedan corresponder o que le impongan la
ley o los estatutos, como autoridad suprema de la Fundacion.

DECIMA TERCERA. DE LA 3UNTA DIRECTIVA DE LA FUNDACION. La
3unta Directiva estara conformada por el Presidente, Vicepresidente, Secretario
General y Tesorero, quienes seran elegidos por la Asamblea General de la
Fundacion para periodos de un (1) ano contado a partir de la fecha de su
posesion y podran ser reelegidos indefinidamente.

DECEg4A CUARTA. REUNIONES ORD1NAR'IAS Y EXTRAORDINARIAS. La
Junta Directiva se reunira por derecho propio una vez al mes, en el dia y hora
que ella misma determine y cuando sea convocada por el presidente o el
vicepresidente, quienes en su orden la presidiran. Las reuniones mensuales de
la Junta Directiva son ordinarias, las demas son extraordinarias, y la citacion para
ambas reuniones se comunicara por escrito con por lo menos dos (2) dias de
anticipacion.

DECzriA e UzZNTA. qUORUPY. La Junta Directiva para sus deliberaciones requiere
de la presencia de la mitad mas uno de sus miembros y tomara las decisiones
con el voto afirmativo de la mayoria de los asistentes.

DECIMA SEXTA. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son funciones de
la Junta Directiva a) Dictar su propio reglamento; b} Velar por la buena marcha
de la entidad; c} Fijar el monto de la cuota de afiliacion de los miembros de la
Fundacion y la forma de pago de la misma; d} AutOFiZar al presidente para la
celebracion de toda clase de actos y contratos que superen la cuantia de
DOSCIENTOS CINCUENTA (250) SALARIOS MINII'40S LEGALES VIGENTES; e)
Las demas que ie impongan estos estatutos, los reglamentos y la ley.

DECIPfA SEPTIMA. ACTAS. De todas las reuniones, deliberaciones, y

decisiones se dejara testimonio en el libro de actas que seran firmadas por el
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Presidente y el Secretario de la respectiva sesion, o en su defecto el revisor fiscal
si lo huDiere, indicando ademas en las citadas actas, la forma en que se hayan
convocado los socios, los asistentes y los votos emitidos en cada caso.

DUC5MA OCTAVA. PRESIDENTE. La administracion directa, la representacion
y el uso del nombre de la Fundacion, en toda clase de asuntos, estara a cargo
de un Presidente que sera designado por la Asamblea General de la Fundacion,
durara en sus funciones por el término de un (1) ano y podra ser reelegido
indefinidamente o removido en cualquier tiempo. Tendra un suplente, también
designado por la Asamblea General de la Fundacion, quien lo reemplazara en sus
faltas accidentales, temporales o absolutas, con igualdad de funciones y/o
poderes.

DECIMA NOVENA. REPRESENTACION LEGAL. El Presidente es el

representante legal de la Fundacién, tendra un suplente, y en el ejercicio de sus
funciones tendra dentro de los limites y con los requisitos que se sefalanen
estos estatutos, las siguientes facultades: a) cumplir las decisiones,
recomendaciones y ordenes de la Asamblea General de la Fundacion y Junta
Directiva; b) Constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales que juzgue
necesarios para representar los intereses de la Fundacion; c) Presentar a la
Asamblea General de la Fundacién, en sus reuniones ordinarias, un informe
detallado sobre la forma como se lleva a cabo la gestion y las medidas que
recomienda adoptar; d} Presentar a la Asamblea General de la Fundacion las
cuentas, balances e inventarios que corresponden a cada ejercicio. e} Convocar
la Asamblea General de la Fundacién y a la 3unta Directiva a reuniones
ordinarias y extraordinarias, en las condiciones, términos y requisitos
consignados en los estatutos; f} Ejecutar los actos y celebrar los contratos que
contribuyan al logro de los fines de la fundacion, sometiendo previamente a la
consideracion los que por su naturaleza o cuantia, le competen segun sea el caso;
g) Representar a la Fundacion con las restricciones que prescriben los presentes
estatutos.

VIGuSIfetA. REVISOR FISCAL. La Junta General de Socios elegira con la
mayoria absoluta de las cuotas en que se divide el patrimonio social, el Revisor
Fiscal y su suplente, siempre que la ley asi lo exija, y poda ser reelegido
indefinidamente o removido en cualquier tiempo. El Revisor Fiscal, si lo hubiera,
sera elegido para periodos de un (1) ano y sus funciones seran las sefialadas
en la ley.

VIGESIMA PRIMERA. UTILIDADES. La Fundacion no hara reparto de
utilidades entre sus miembros.

V7Gu57MA SEGUNDA. DISOLUCION Y LIQUIDACION. La Fundaciéon se

disolvera por las siguientes causales. A) Por la decisién unanime de sus

miembros. B) Por el retiro forzoso o voluntario de todos sus miembros. C) Por
disposicion legal. D} Por las demas causales previstas por la ley para la

disolucion vy liquidaciéon de entidades sin animo de lucro. Para su disolucién se

tendran en cuenta las disposiciones legales que regulen la materia, y en



especial se observara que luego de la cancelacion de los pasivos que resulten a
cargo de la Liquidacion el remanente de activos sera destinado a una entidad sin
animo de lucro que persigue fines iguales y/o similares a los del objeto dela

Fundacion.
VIGESIMA TERCERA. NORPIAS APLICABLES. En todo lo no previsto por

estos estatutos se aplicaran las disposiciones legales que regulen todo lo
relacionado con entidades y/o asociaciones sin animo de lucro en el minimo de

sus aplicaciones.

Continuando con el orden del dia:

3. Fueron elegidos conforme al articulo Décimo Tercero (13 0) de los

estatutos, los siguientes dignatarios:

PRESIDENTE: 1. EMILIO ZAPATA MARQUEZ, identificado con la
cédula de ciudadania N°. 72.304.780 de Usiacuri.

VICEPRESIDENTE: EDNA MARGARITA MARQUEZ ZARATE,

identificado con la cédula de ciudadania N°. 22.745.117 de

Usiacuri.

TESORERQ' OCTAVIO RODRIGUEZ MARQUEZ, identificado con la
cédula de ciudadania NO, 72.304.057 de Usiacuri.

SECRETARIO GENERAL: MARIA LUCY ANGULO BATISTA

identificado con la cédula de ciudadania N . 22.744.843 de
Usiacuri.

4. De la misma manera se procede a nombrar aji Revisor Fiscal, para lo cual se
elige a MIRANDA PADILLA ADELA DEL CARMEN, jqentificada con la cédula de
ciudadania N . 22.662.237 de Barranquilla.

Se termina |a reunion siendo las diez de la noche (10 p.m.).

La presente acta consta de nueve (folios incluido ¢| de las firmas) y es firma0g
en Barranquilla por las personas que en ella intervinieron, una vez leida

aprobada, como aparece y corresponde para constancia.

B

L-BL0ZOIo6 LN

YrunDNY Y 30




MARTH% ZAPATKA RQUEZ

NG. Q. 22. 46.684 de
Usiacuri.
Presidenta
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MARiA LUCY GULO BATISTA

GiC. No. 22.744.843 de Usiacuri
Secretaria

ZAPATA NARQU
304 780 de

EDNA MARGA ARQUEZ E
NO, 22.745.117 de Usiacuri.
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CAMARA DE COHERCIO DE BARRANQUILLA
Hatricula No. 009160

FUNDACION INTEGRAL DE PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EMPR
ESARIAL DEL CARIBE CORPROCARIBE

Inscrito bajo el Ho. =20.466 del Libro I
Barranquilla 22 de Enero de 2008

Acto: EL SECRETARIO
Constitucidn

Estatutos por Constitucidn

Designacién Rep. Legal Presidente vy vicepresidente
Designacion Cuerpo directivo Junta directiva
Designacion Revisor Fiscal




